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FECHA DE PRESENTACION

30- NOV- 19 ~ |NO Y FECHA DEL CONTRATO|

83 - 10-JAN-19

PERICDO DEL INFORME

Desde

01-NOV-19  —

Hasta 30-NOV-:19

NOMBRE DEL {LA) CONTRATISTA

JACKELINE CEPEDA SANTAMARIA

DATOS DEL (LA) CESIONARIO

OBJETO

|Apoyar a la Personeria de Bogota en el
Defensa de los Derechos Humaros desde una perspectiva de Género y del
Posconflictoy,-en la promocion y oiientacion juridica a fa ciudadania en deferisa

de los derechas y reconocimiento sus d
género.

marco del Proyecto 1202 ; Promocion y

eberes, bajo un: marco de eqmdad de

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

ACTIVIDADES REAL!ZADAS

ISOPORTES

Obligaciones especificas.

1. Apoyar a la Personeria de Bogota
D.C. en la realizacion-de actividades
de promocion prevencion de violencia
cantra’'la mujer'y equidad de género'y
defensa de los derechos de las
personas,

Se sensibilizo a la ciudadania.en
prevencion de Violencia Contra la
Mujer y Equidad y Género-del 1 al 30 .-
de Noviembre de 2019 un total de 69. .-

Planilla Diligenciada

2. Orientar juridicamente a las
personas en defensa de sus derechos,
priorizande a agquellos sujetos de
especial proteccion constitucional, en
el punto de atencion al que sea
asignado por el supervisor.

Se atendio 84 personas en situacion
de vulneracion, o de es¢asos recursos,
que lo requieren en el punto de
atencgion del CAC de la Personeria de
Bogota, modulo 13 y élabore 15 ~
Derechas de Peticion.

Registra en &l Aplicativ_o Sinproc

3. Apoyar en la asistencia juridica de
las personas en defensa de sus
deréchos, priorizando a aquellos. de
especial proteccién constitucionat, en
el punto de atencior al quesea
asignado-por el supervisor

Se atendieron-los usuarios asignados
por recepcitn, mediante plataforma
DIGITURNQ, los cuales se-
identificaron con la letra G, en temas
General.

Registro-en el Aplicativo Sinproc.

4, Efectuar registro 'y actualizacién
permanente delos sistemas de-
informacién institucional.

Se mantiene actualizade el registro de
informacion en el SINPROC.

Registro.en el:Aplicativo Sinproc

|Obligaciones generales.

1. Cumplir a cabalidad con la

la profesion..

normatividad que regula el gjercicio de |77

Se mantiene actualizado el registro de.
informacién en el SINFROG

Registro en el Aplicativo Sinproc

2. Actuar coit suma diligencia,
responsab;lldad eidoneidad en fa
ejecucién de las actividades emanadas
|del objeto contractual.

En el desarrollo del contrato No. 083
DE 2018, se actlia con diligencia y
responsablhdad atendiendo lag

actividades asignadas

Se observd Normatividad
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3. Asistir a las reuniones y actividades
relativas al objeto del presente
contrato alas que sea convacado por
la Personetfa y/o por el Supervisor del
contrato.

Se asiste a Foro del Arte de la
Reconclliacién - 25 nov. /2019, -

Planillas de Asistencia

4. Cumplir como cantratista
independiente con las obligaciones del
sistema de seguridad social
contenidas en'las normas legales
vigentes. '

|Colppensiones Y ARL Colmena.

En mi calidad de contratista he
cancelado periddica y. oportunamente:
los pagos por seguridad social a la
EPS Compensar a la AFP

Mediante Planilla No. 8498731675 de
fecha de Page: 2019/11/18 -

correspondiente al mes de Octubre de
2018.

-~

5. Presentar informe mensual o
proporcional del acuerdo con la forma
de pago establecida, de las

actividades realizadas durante la
ejecucion del contrato.

Se entrega €l presente-informe
correspondiente al periodo del 01.al 30
de Noviembre de 2019

Se presentd Informe

6. Cumplir las-normas, reglamentgs e.
instrucciones del Slstema de -Gestion
de la Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-55T, establecidas en el Decreto
1072 de 201 5 y demas normas
concordantes.

Doy cumplimiento a los reglamentos &
instrucciones del SST, al igual que las
directrices del CONTRATANTE

Se abservé normatividad

7. Cumplir con las normas:del Sistema
General de Riesgos Laborales.

Atiendo las instrucciones y
sugerencias para aplicar el
autocuidado en materia de Riesgos
laborates o ' '

Observando Normatividad

18. Descargar permanentemente la
correspondencia asignada..

De conformidad con ‘el usuario
CORDIS vy SINPROC asignado,
descargo la correspondencia tramitada
aportando la-documentacion necesaria
antes de realizar un archivo o cierre
del mismo.

Registro en el aplicativo Sinproc

9. Informar-el estado delos asuntos
asignados para su tramite o gestion en
los sistemas de informacion de la
Personeria e Bogota D.C. anexando
sus respectivos soportes (SINPROC,
CORDIS; ORACLE, etc).

Dentra del cumplimiento de las
obligaciones informo las
comunicaciones elaboradas a usuarios:
(internos o.externos) previa suscripcion
yvalidacién del supervisor del contrato
o jefe de oficing)

Registro en el aplicative Sinproc

10. Responder por el adecuado.
manejo v custodiade fa
documeritacidn, informacion y-claves
que por razén de su _act_l\ndad le sea
asignada,conserve bajo su cuidado o a
la cual tenga acceso, sin que pueda
reproducirla, divuigarla o .publicarla en
cualquier medio.

En el cumplimienta de mis
obligaciches, doy adecuado manejo a
la documentacién, conservando y
custodiando documentacion, claves de
acceso y sin divulgarla,

Se cumplié con las directrices
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11. Récibir, custodiar y cuidar los
bienes y/o elementos-que.la entidad
les proporcioha para gl desarrollo de
las actividades confratadas.

He:suscrite acta de entrega y cuido los
elementos asignados, al igual que los
destino al desarrollo de las actividades
para las cuales fui contratado:

Se cumplid con directrices

12. Entregar a la terminacion. del
contrato, el camné y el chaleco (en caso
de haber recibido} que fueran
entregados por parte.de la Personeria
de Bogota D.C., para la ejecucién de
actividades en desarro[lo del objeto
contractual, a la Direccion
Administrativa y Financiera.

Una véz finalice el contrato, haré
entrega de los elementos que Han sido-
asignados.

N/A

13. Solicitar ¢l Paz ¥ Salvo de
inventarios.a la Subdireccién de
Gestion Documental y Recursos.
Fisicos.

Una vez allegue los elementos,
tramitaré el paz y salvo enfecha
establecida por la entidad.

Se observd directrices

14. Las demas actividades.que le
|asigne el supervisar del contrato..

obligaciones adicionales en este mes.

El supervisor del contrato no asigné

N/A

15. Responsabilidad Ambiental: EL
CONTRATISTA cumplira, en.
desarrolio del objeto contractual, los
programas y objetivos del Plan
Institucional de Gestién Ambiental
(PIGA) de la entidad, debera hacer usc
eficiente de los insumos puestos a su
disposicion, asi como-efectuar un
consume. adecuado de‘los recursos
agua y energia, realizar gl manejoy
clasificacion adecuada de los residuos
generados; igualmente, debera
conocer las disposiciones de la
nermatividad ambiertal vigente y
adoptara conductas ambientales
responsables.

En curmplimiente del PIGA hago uso
adecuado y eficiente de los insurnos
asignados.

Se observéd normatividad-
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18. Reserva, El contratista se obliga a
guardar estricta reserva-sobre toda la
informacion.y documentos que tenga
acceso, mangje en desarrol[o de su
actividad ¢ que llegue a'conocer en
desarrollo del contrato v que no tenga
el carécter de plblica, En
consecuencia se obliga a na divulgar
por ningln medio dicha informacidn o
documentos. a tercergs, sin la previa
autarizacion escrita de- la Personeria
de Bogota. Esta obllgacmn
permanecera vigente ain:después de
la terminacién por cualguier causa de
ta vinculacién que ligue a las partes.
Poar lo tanto, en case de que EL
GCONTRATANTE tenga prueba de que
EL CONTRATISTA ha divulgado
cualquier tipo.de documentacion o
infarmacion-que en forma alguna se
relacione con el presente contrato, EL
CONTRATISTA indemnizara los
perjuicios que con tal hecho cause a
EL CONTRATANTE. Na se
considerara incumplida esta clausula
cuando la informacién o documentos
deban serfevelados por mandato’
judicial y/o legal o cuando la
informacién manejada tenga el
caracter de publica.

Mantengo reserva de la informacion
suministrada por-la Personeria de
Bogota D.C. en cumplimiento de las
obligaciones de este contrato.

Se abservd normatividad.

Ve, ) .’
[LATA < /C//th,x/(/ﬁ_.«

7
JAckELmE CEPEDA SANTAﬁARIA
r‘f

En cumplimiente. de mis funciones administrativas, técnicas, financierasy Iegales de Supervisor{a), una vez revisadas
detalladamente las actividades derivadas del objeto contractual plasmadas en el presente informe, y verificado el
avance en el cumplimiento de las mismas. en el periodo informado, hago constar que el (la) Contratista cumplié
satisfactoriamente con las obligaciones establecidas.en el contrato, y que a la fecha.se encuernitra a paz'y salvo con
todas los aportes del Sistema General de Seguridad Social, segun documentos seportes adjuntos que he validado,

por o cual autorizo el presente pago.
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